Introductie

Als bestuur vinden we het belangrijk dat kader gepast wordt vergoed voor de weekenden die
zij kaderen. Kaderen blijft natuurlijk vrijwilligerswerk, maar de meningen over hoeveel/of
kader moet bijbetalen voor een weekend of week kaderen verschillen. Daarom hebben we
afgelopen ALV met de mensen die er waren een discussie gevoerd over de kader
vergoedingen en of die nog toereikend zijn. Verder hebben we een enquéte naar kaderleden
gestuurd, deze is 24 keer ingevuld. Uit de discussie en uit de enquéte kwam vooral dat de
vergoedingen voor de lange weekenden en reizen niet toereikend zijn. Veel kader zou
eerder meegaan op deze reizen, als ze meer vergoed zouden krijgen. Zie de uitslag van de
enquéte onderaan.

Voorstel

Op basis van de discussie en de enquéte willen we een voorstel doen. We zouden graag de
bijdrage van kader aan lange weekenden verhoudingsgewijs ongeveer hetzelfde maken als
de bijdrage van kader aan normale weekenden. Het voorstel is dat SKI's op lange
weekenden en reizen 45% van de deelnemersprijs betaalt, in plaats van de 65% die nu
wordt aangehouden. SKB’s gaan 55% van de deelnemersprijs betalen, in plaats van de 75%
die nu wordt aangehouden. We zouden willen voorstellen dat daarvoor iets meer subsidie
naar de lange weekenden gaat, 50 euro extra. Afhankelijk van het weekend en hoeveel
kader er mee is, betalen de deelnemers dan ook nog iets extra om te compenseren.

Uitslagen enquéte:

Ik vind de kaderkosten voor nomale weekenden
acceptabel

<

= Ja = Nee

Ik zou vaker mee gaan als kader op een normaal
weekend, als dit voor mij gratis zou zijn.

uJa ®Nee



Ik vind de kaderbijdrage voor lange weekenden en
reizen acceptabel

mJa = Nee

Ik zouvaker mee gaan als kader op lange
weekenden of reizen, als ditgoedkoper zou zijn
(bijv. 40% van de deelnemersprijs).

= Ja = Nee

Ik vind dat SKB's dezelfde kaderkosten moeten
krijgen als SKl's

mJa = Nee



